Open Source Strategie SH
und der digital souverane
Arbeitsplatz




Grundgedanken der
Digitalen Souveranitat




SH =¥

Schleswig-Holstein
Staatskanzlei

Digitale Souveranitat

Digitale Souveranitat bedeutet fur
Individuen und Institutionen tber
Fahigkeiten und Maoglichkeiten zu
verfligen, ihre Rollen in der digitalen
Welt selbststandig, selbstbestimmt

und sicher austiben zu kbnnen.

Schleswig-Holstein. Der echte Norden.



Bedeutung der Digitalen Souveranitat SH #&&¥

Schleswig-Holstein

flir den Staat und die offentliche Verwaltung

* IT der Verwaltung ist ein geschaftskritischer Teil und deren
Funktionsfahigkeit systemrelevant.

* Open Government: Prinzip eines transparenten, partizipativen und
kollaborativen Regierungs- und Verwaltungshandelns

* Unabhangigkeit durch Einsatz von freien und offenen Schnittstellen,
Standards und Software

e Schutz sensibler Daten durch Datenschutz und Informationssicherheit
* Kostenkontrolle und wirtschaftliche Nachhaltigkeit

* Innovationsforderung und technologischer Fortschritt
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Schleswig-Holstein
Staatskanzlei

Beschllisse
Landtag 2020 (Drucksache 19/756)
~— Nutzung von Open Source Software i
— Sicherung der Digitalen Souveranitat des Landes
-  Green-IT
— ,Multi-Vendor-Strategie* | —— .

KV 54/2024
— Umstellung auf Standarddokumentenformat ODF

— Flachendeckende Einftihrung von LibreOffice
— Digitalstrategie verankert Digitale Souveranitat
— Arbeitsprogramm der Landesregierung

— Negativkonsequenzen bereits abgebildet

Schleswig-Holstein. Der echte Norden.



Digitale Souveranitat als Leitmotiv fur die SH ﬁ*

Schleswig-Holstein

Umsetzung der Open Source Strategie

 Veroffentlicht im November 2024

 Forderung nach Open Innovation und
Open Source Losungen

e Schaffung einer Grundlage flr e
Digital Souveréanes Arbeiten in Schleswig-Holstein ovation und

open In" ,
ategie

tr
source S
Open tein

* Richtlinien und Rahmenbedingungen

des Landes Sch\esw'\g-Ho\s
e

Die Sicherstellung der digitalen Souveranitat
mindestens so wichtig ist, wie die Energiesouveranitat.
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Politische Ebene bundesweit

Schleswig-Holstein. Der echte Norden.
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Schleswig-Holstein
Staatskanzlei

Einfiihrung offener Austauschformate fiir den
landeriibergreifenden Austausch von Dokumenten

Die DMK stellt fest, dass fir die bundesweite
Zusammenarbeit offene Austauschformate
notwendig sind. Offene Formate und offene
Schnittstellen sind ein wichtiger Baustein fir den
notwendigen Transformationsprozess der
Offentlichen Verwaltung in Deutschland auf dem
Weg zu mehr Digitaler Souveranitat. (...)

Die DMK spricht sich daflir aus, dass das offene
Austauschformat Open Document Format (ODF)
zunehmend Verwendung findet und ab 2027 zum
definierten Standard fur den
Dokumentenaustausch wird. (...)



Open Innovation und Open Source Strategie SH " ¥

Schleswig-Holstein

Eine Vision der Verwaltung der Zukunft

Die Zukunft der Verwaltung ist

* Die Veranderungen in der Arbeitsweise A ' ¥ R
von Verwaltungen werden sich im Zuge
der Moglichkeiten der Digitalisierung
rasant wandeln. LEITMOTIV
DIGITALE
* Die Zukunft der o6ffentlichen Verwaltung VERWALTUNG
folgt dabei einem vdllig veranderten
LeltmOtIV Cloudifiziert Datenbasiert
v

Schleswig-Holstein. Der echte Norden.



Kosten der Monopole

Lizenzkosten

A

Kostenstrome verschiedener Betriebsmodelle

/ o

Mo

Initial

Kontinuitat

Technologiesprung

Multi-Vendor

y Zeit

Schleswig-Holstein. Der echte Norden.
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Schleswig-Holstein
Staatskanzlei

Die Unabhangigkeit von
einzelnen IT-Anbietern und
damit die Sicherstellung der
digitalen Souveranitat des
Landes wird durch eine
vielfaltige Anbieterland-schatft,
offene Standards und das
Nutzen von Open Source-
Ldsungen gewabhrleistet.
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Schleswig-Holstein

LizenZkOSten Staatskanzlei

Bund zahlt Milliarden an Microsoft und Oracle
ZDF heute vom 08.12.2023 | 16:50 |
Sechs Milliarden Euro zahlt der Bund fiir IT-Produkte von Microsoft und Oracle.

Der Bund zahlt den beiden US-Konzernen Microsoft und Oracle fur IT-Leistungen
insgesamt rund sechs Milliarden Euro. Das geht aus einer Kleinen Anfrage der Linken-
Abgeordneten Anke Domscheit-Berg hervor, die ZDFheute vorliegt.

Demnach zahlt der Bund fiir Microsoft-Lizenzen bis 2025 etwa 1,28 Milliarden Euro.
Microsoft stellt unter anderem die Software Office her, mit der zum Beispiel bei der
Bundeswehr, in Ministerien oder Behdrden wie der Bundesagentur flr Arbeit gearbeitet
wird.

Oracle produziert unter anderem die Datenbanksoftware Oracle Database. Mit Oracle
hat der Bund Rahmenvertrage tber 4,8 Milliarden Euro abgeschlossen, der Vertrag
l&uft bis ins Jahr 2030.
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Auswirkungen auf den +1.Arbeitsplatz




Auswirkungen auf den +1.Arbeitsplatz -
Uberblick

Digital souveraner |IT-Arbeitsplatz

in der Landesverwaltung Schleswig-Holstein

+1.Linux (LX)

Konzeption des Open
Source basierten
Betriebssystemns Linux
fr +1 Arbeitsplatze zur
Ablésung von

Microsoft-Windows g

+1.Neuer
Verzeichnisdienst

Konzeption eines Open
Source basierten
Verzeichnisdienstes zur
Ablésung von Microsoft-
Active Directory

+1.LibreOffice (LO)

Anpassung und Rollout
des Open Source
basierten Office Pakets
LibreOffice zur Abldsung
von Microsoft-Office

ULibreOffice’|
' Open File Service

Synchronisation von
Dateien zwischen einem
Endgerat und Server

Open-Source-Strategie

Schleswig-Holstein. Der echte Norden.

Fachverfahren (FV)

Bestandsaufnahme der
Fachverfahren
hinsichtlich der
Kompatibilitat und
Interoperabilitit mit
LibreOffice und Linux

Neue Telefonie
(NTSH)

Entwicklung einer Open
Source basierten
Telefonie-Lésung
(OSKAR) zur Ablésung
von Telekom-Flexport

+1.Kollaboration und Groupware

. 'O-pen-Xt-:hange 1]

Thunderbird

Ablosung MS
Exchange/Outlook

ox..8

Nextcloud

Ablésung MS-
Sharepoint

: Schleswig-Holstein stellt auf freie Software um

UCS AD-Connector

xWiki

Ldsung zur
Wissensablage /
Wissensspeicherung

SH =& ¥

Schleswig-Holstein
Staatskanzlei
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Auswirkungen auf den +1.Arbeitsplatz - Zeitplan

Stand Marz 2025

Schleswig-Holstein
Staatskanzlei

Projekt

Jan Mal  Juni _ Juli

Mai  Juni__ Juli Jan Feb Mar Apr Mal  Jun  Jul

Einfiithrun
g Nextcloud | Entwicklung und Pilotierung @ Chitwelsar @ e —— | Migration Share point 2. Phase ’
Ablosung WSS-SH

Einfiihrun & Thunderbird —
g Ox | Entwicklung Flmnq | Migation -m.. | Migration gesamte LV ‘ |
Ablésung MS Exchange & Qutiook

OX ist Mail Standard >

LO ist Office Standard >

e 2 LO als +1-Paket fiir Verbindliche Ni i rhalb der Land d flach Einfiihr
Einfithrung LibreOffice & L'é;;.% b | I oA e J> . |

bl

Neuer Verzeichnisdienst Entwickiung > @m EH":; ilotierung mit stelg

Neue Telefonie (OSKAR) | m—— > m | Pilotbetrieb l Roll-Out

Schleswig-Holstein. Der echte Norden.
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Auswirkungen auf den +1.Arbeitsplatz -

Herausforderungen am Beispiel LibreOffice

Veranderungsmanagement

* Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen
missen rechtzeitig auf die
Veranderung vorbereitet und
begleitet werden.
Schulungsangebote
Anleitungen
Einfuhrungsmanager vor Ort
Kommunikation & Transparenz

)

Wissensmanagement

* Verbreitung verlasslicher
Informationen tber zentralen
Punkt (Landes-Intranet)

@

752

Libre
Office

Fachverfahren

z.B. Integration E-Akte und diverse
Einzel-Fachverfahren, Excel Makros,
Access Datenbanken

Umstellung Vorlagen &
Eigenanwendungen
* Aktive Dokumente missen

und z.T. neu erstellt werden
* Bereitstellung Dachmarken-

nach LibreOffice ,umziehen”

SH =¥

Schleswig-Holstein
Staatskanzlei

/ \ konformer Vorlagen (zentral -

|

Interoperabilitat

Schleswig-Holstein. Der echte Norden.

Offnen und Bearbeiten von

Dateien von Externen

dezentral)

02

Barrierefreiheit

* Erstellung von barrierefreier
PDFs (Accessibility Checker)

* Bereitstellung von
Unterstiutzungswerkzeugen

14



Auswirkungen auf den +1.Arbeitsplatz - SH 7 ¥

Schleswig-Holstein

Erfolgsfaktoren

Change Management und Fokus auf Endnutzerinnen und Endnutzer

Stakeholder Management

Cloud first, Linux second

Strategischer und ganzheitlicher Ansatz

Partner Management (Ziel: Eigenen Fokus auf organisatorische Aspekte der Projekte

und der Einflhrung in der Verwaltung richten)

e Technischer Service Provider als Partner wahrend des gesamten Vorhabens, der sich auf alle
technischen Aspekte fokussiert

» Spezialisten & Softwarehersteller als Partner fur ,Spezialaufgaben” (zum Beispiel Migration,
Change Management, Schulungen)

» Service Provider mit Projektmanagement- und Programmmanagement-Kompetenz als Partner
und Unterstltzer wahrend des gesamten Programms

datapErt

Schleswig-Holstein. Der echte Norden. 15



Das Open Source Program Office SH
(OSPO SH)
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Schleswig-Holstein

Definition: Open Source Program Office

Ein Open Source Program Office (OSPO) ist eine zentrale Koordinationsstelle innerhalb einer
Organisation oder Verwaltung, die den strategischen Einsatz, die Entwicklung und die Verwaltung von
Open-Source-Software steuert (?).

Das OSPO Schleswig-Holstein tibernimmt diese Rolle fur die Landesverwaltung und sorgt fir:

» Digitale Souveranitat durch Open Source

« Strategie (& Steuerung) der Open-Source-Nutzung

 Community-Management & Vernetzung mit Verwaltung, Wirtschaft & Gesellschaft (DigitalHub)
* Transparenz & Open Governance

Es ist die zentrale Anlaufstelle fiir alle Open-Source-Aktivitaten und sichert langfristig eine
nachhaltige, unabhangige und innovationsférdernde IT-Landschaft flir Schleswig-Holstein.

Schleswig-Holstein. Der echte Norden. 17



Aufgaben und Verantwortlichkeiten SH ﬁ*

Schleswig-Holstein

dES OSPO SH Staatskanzlel

Strategie & Steuerung: Weiterentwicklung der Open-Source-Strategie
Befahigung: Unterstltzung der Verwaltung bei Open-Source-Nutzung
Vernetzung: Zusammenarbeit mit Verwaltung, Wirtschaft & Community

Sichtbarmachung: Kommunikation und Erfolgsmessung

Schleswig-Holstein. Der echte Norden. 18
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Schleswig-Holstein

Die Rolle des OSPO in der Verwaltung

Zentrale Anlaufstelle fiir Open Source in der Landesverwaltung
Community-Management: Intern (Verwaltung) & extern (DigitalHub)
Gremienarbeit: Land, Bund, international, ZenDiS, DVC

Guidelines & rechtliche Grundlagen: Open-Source-Compliance sicherstellen

Schleswig-Holstein. Der echte Norden. 19
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